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Hand in Hand BW.

Coaching und Beratung zur Lésung von DER WIRTSCHAFT MV
Problemen in schwierigen Lebenslagen und Integration

in Arbeit

N
Einzellfallbetreuung .

= individueller Einstieg jederzeit moglich
= 5 Stunden pro Woche (Teilzeit)
=  Mindestens 2 Termine pro Woche

Zugangsvoraussetzungen far Modul 1

= erwerbsféahige Leistungsberechtigte im Sinne des § 7 SGB Il und SGB llI

= Erwachsene mit Deutsch als Muttersprache oder mit Migrationshintergrund und
Deutschkenntnissen

Zugangsvoraussetzung fur Modul 2

= ohne Suchtprobleme und schwerwiegende multiple Vermittlungshemmnisse

I I
Modul 1 .

Ermittlung von individuellen Zielen und Abbau von Vermittlungshemmnissen

Methodik:

Einzelgesprach, aufsuchende Beratung und Exkursionen

Dabei geht es im ersten Schritt um den Aufbau eines Vertrauensverhéltnisses und das
gemeinsame Ldsen von Problemen.

Modul 2
Berufliche Orientierung und Integration in Arbeit

Methodik:

Einzelgesprach, Herausarbeitung von Starken und Erfahrungen, Unternehmensexkursionen,
Bewerbungstraining, mdglichst Vermittlung zum Probe arbeiten. Dabei geht es um das
Erkunden und Erproben von geeigneten Arbeitsmdoglichkeiten.
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Ihr Ansprechpartner .
Rainer Kuhnel Bildungswerk der Wirtschaft gGmbH
Tel. 0385 610 70 81 Grevesmuhlener Stral3e 18

0172 583 99 35 19057 Schwerin
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Modul 1 Modul 2
Ermittlung von individuellen Zielen und Berufliche Orientierung und Integration in
Abbau von Vermittlungshemmnissen Arbeit

Unterstitzung bei Alltagssituationen
Lebenspraktische Hilfen (z. B.
Unterstltzung bei
Behdrdenangelegenheiten, Visiten in
Beratungsstellen, Arztbesuche)
Beratung und Coaching zur
Entwicklung von Kompetenz beim
Aufbau von Beziehungen (Familie,
Freunde, Gruppen, Arbeit)
Erkunden von Arbeitsmdglichkeiten
Entwicklung und Erarbeitung von
praktikablen, passgenauen
Problemlésungen und
Uberwindungsmaglichkeiten fur die

Hemmnisse

So finden Sie uns
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Erarbeitung einer beruflichen
Orientierung

Herausarbeitung der persdnlichen und
beruflichen Starken

Unterstltzung bei der Akquise von
Unternehmen fur das Probearbeiten
mit Option auf Ubernahme
Bewerbungscoaching der Teilnehmer
— Begleitung bei den individuellen
Bewerbungsaktivitaten

Einzeltraining Microsoft Office
Anwendungen zur Entwicklung
digitaler Kompetenzen fir den
Bewerbungsprozess



